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Habilidades especificas dos

Integrac@o entre as

Objetivos de

Competéncias Habilidades itinerarios de formacgao areas e/ou Data " Objeto de conhecimento
técnica profissional componentes Sl
(EMIFCGO09) * Aprender sobre
Participar ativamente da histdrico, origem e
p 28/09 ~ A2
proposicao, evolucéo da Introdugdo a seguranca
implementacéo e 3h aula seguranca do do trabalho.
(EM13CHS404) | avaliacdo de solucéo para ( ) trabalho.
Identificar e problemas socioculturais
discutir os e/ou ambientais em nivel e Aprender sobre
multipl i i histérico, origem e
as%ggtgz do Lo/(c)il ,grlgglaolnal, nacional Seggran(;a, . 05/10 evolucao dag Introducéo a qualidade
Competéncia 04: trabalho em correspons'z';lbilizando—se qualidade de V'd,a no gualidade de vida no | de vida no trabalho.
Analisar as relagbes | diferentes pela realizagdo de agbes trabalho (QVT) € um (3 aula) trabalho.
~ . . . . tema bastante atual
de producdo, capital | circunstancias | e projetos voltados ao e que vem cada vez
e trabalho em e contextos bem comum. aqnhan do mais
diferentes histéricos e/ou gs 260 NOS 07/10 e Conhecer os
territérios, contextos | geograficos e (EMIFFTPO7) ampbigntes conceitos de
e culturas, seus efeitos Identificar e explicar corporativos, dessa (3h aula) acidente do trabalho
discutindo o Eapel sobre~as normas e vglores _sqma_ls forma profissionais e suas causas. Andlise de acidentes do
dessas relaces na geracgoes, em relevantes a convivéncia Le assimilam seus Aula trabalho
construcgéo, especial, os cidada no trabalho, 2onceitos e antecipada e Aprender a diferenca ’
consolidacéo e jovens, considerando os seus desenvolvem referente entre acidente de
transformacéo das levando em proprios valores e raticas voltadas Quinta-feira trabalho e doengas
sociedades. consideragdo, | crengas, suas aspiracdes para sequranca e 21/10 ocupacionais.
na atualidade, | profissionais, avaliando o para seg “
P gualidade de vida no
as proprio comportamento :
~ . trabalho tem mais
transformagbes | frente ao meio em que chances de serem 12/10 FERIADO
técnicas, esta inserido, a absorvidos pelo
tecnolégicas e | importancia do respeito mercado deptrabalho
informacionais. Zsad|freerseenr(\;/z;sg:)d(|j\gdntizliz dando fluidez a 19/10 FERIADO
P & empregabilidade. -
ambiente. e Conhecer 0s riscos
(EMIFFTPOS): 21/10 ambientais o —
; o iscos ambientais.
_Selecpnarl e mobilizar (3h aula) « Aprender sobre 0s
intencionalmente

conhecimentos sobre o

agentes fisicos,
guimicos ou
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Habilidades especificas dos

Integrac@o entre as

Objetivos de

Competéncias Habilidades Itltnéir:ilggsp?c?fifgsrrc])z?o c:rzﬁ?gnzg#es Data aprendizagem Objeto de conhecimento
mundo do trabalho, Aula biolégicos presentes
demonstrando antecipada nos ambientes de
comprometimento em referente trabalho, que
suas atividades pessoais Quinta-feira causam mal a
e profissionais, realizando 26/10 salde.
as atividades dentro dos
prazos estabelecidos, o e Conhecer a NR 16
cumprimento de suas
atribuicdes na equipe de e Identificar situacées
forma colaborativa, de periculosidade
valorizando as diferengas existentes nas
socioculturais e a empresas,
conservagdo ambiental. especialmente nas
industrias que lidam
diariamente com
26/10 diversos tipos de Atividades e operagdes
risco aos perigosas e atividades e
(3h aula) trabalhadores. operag0les insalubres.
e Conhecer a NR 15
e |dentificar uma
atividade ou
operacao que nao é
boa para a saude e
que pode causar
doencas ao
trabalhador.
02/11 FERIADO
09/11 * Conhecer NR 6 Equipamentos de
. protecéo individual e
(3h aula) * Aprender conceitos, coletiva (EPI e EPC).

tipos de EPI e EPC
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e Aprender a proteger
o funcionario de
qualquer risco a sua
salde no ambiente

de trabalho.
11/11 e Conhecer a NR 12
(3h aula) e Aprender sobre
protecéo de P
Aula funcionarios esi?qlsjri:g(ﬁr?eigsm aquinas
antecipada enguanto trabalham i
referente em torno de
Quinta-feira magquinas e
16/11 equipamentos
e Garantir a utilizacao
adequada, de
sinalizacéo,
16/11 possibilitando
melhor fluidez no Prote¢éo e sinalizagéo.
(3h aula) transito e maior
seguranca dos
veiculos e pedestres
gue nela circulam.
¢ Aprender sobre
23/11 como e porque
ocorrem falhas de Custos do acidente do
seguranga no trabalho.
(3h aula) ambiente de
trabalho.
25/11 o Conhe_cer sobre os Qualidade de vida no
conceitos de el
(3h aula) qualidade de vida '
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Aula ¢ Proporcionar bem-
antecipada estar e condi¢cbes
referente a favoraveis para o
Quinta-feira desenvolvimento
30/11 das pessoas durante
a realizacéo do seu
trabalho.
e Conhecer a NR 10
30/11 e Aprender sobre
prevencdo de Seguran¢ca em
(3h aula) acidentes e a _ eletricidade.
preservacgéao da vida,
da integridade e da
seguranca.
e Conhecer Normas
regulamentadoras
07/12 ¢ Estabelecer )
con_dytas_ € acoes Normas e legislacao.
(3h aula) aceltaye|§ ou
recusaveis de um
individuo, instituicao,
empresa, entre
outros.
09/12 e Garantir a
conformidade com
(3h aula) leis, regula_mentos e
padrdes éticos c. .
externos e internos. Sl (N:ompllance bara
Aula instituicbes e empresas.
antecipada .
P A—— Aprender gerenciar
Quinta-feira os controles

14/12

internos.
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e Conhecer sobre o
desenvolvimento e

aplicacédo de
14/12 técnicas de _
adaptacao do Ergonomia e seguranga
homem ao seu no trabalho.
(3h aula) trabalho de forma
eficiente e segura,
proporcionando mais
conforto.
e Aprender a controlar
acidentes e
21/12 doengas, organizar e
::no%itgéi;a; Saude ocupacional.
(3h aula) ambientes de
trabalho para reduzir
0 risco.
22112 e Aprender a analisar
(3h aula) € gerenciar 0s riscos
relevantes para a
Aula vida e a saude ‘ Biosseguranca.
EXTRA humapa, € 0S riscos
Referente a ass_ouado_s para o
Quinta-feira meio ambiente.
28/12

CARGA HORARIA DO PLANO: 48h

Metodologia:

e A disciplina seré regida pela dialogicidade e pratica com recurso audio visual.

e Proposta e corregao de exercicios de classe e /ou para casa.
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e Usard a plataforma virtual como ambiente para constru¢ao da inteligéncia coletiva, onde os alunos, professores de estudio e professores presenciais trocaréo
opinides e solucionardo dividas a respeito da disciplina, enaltecendo assim o conhecimento coletivo.

Material de Apoio:

e Lousa interativa touch screen;
e Livros;

o Slides;

e Videos;

e Chroma key;
e Alpha.

Estratégia de Avaliacéo:

Conforme PORTARIA SEDUC-SUEB N° 01 DE MAIO DE 2020.
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